UNIONE DI COMUNI
"VIGATA - SCALA DEI TURCHI"

Comuni di Porto Empedocle e Realmonte
(Sede legale c/o Comune di Porto Empedocle, Via Marconi 2,92014 Porto Empedocle -AG-

AVVISO DI INTERPELLO INTERNO

per il conferimento di n. 1 incarico di Responsabile Servizi Amministrativi dell’Unione dei
Comuni “Vigata — Scala dei Turchi”

Richiamati:

- il verbale del Consiglio di Amministrazione dell’Unione “Vigata — Scala dei Turchi” del
19/06/2025 con il quale si dava mandato a questo ufficio procedente di avviare la procedura
finalizzata al conferimento di incarico di Responsabilita nell’ Area Amministrativa dell’ente;

- il precedente verbale del CdA dell’8/01/2025, in atti;
- D’art. 24 comma 1 del vigente Statuto dell’Unione per il quale:

“L’Unione deve avvalersi di personale in servizio a qualsiasi titolo negli Enti che la
compongono. Solo in mancanza di particolari figure professionali assolutamente necessarie
per il buon funzionamento dell’Unione sara possibile, temporaneamente ed eccezionalmente
avvalersi di personale esterno. In fase di avviamento dell’Unione e nelle more della definizione
delle necessarie norme regolamentari si utilizzera esclusivamente personale interno il cui
provvedimento di nomina sara fatto dal Presidente dell’Unione di concerto con il Sindaco
dell’altro Ente e con i Segretari Generali dei due Comuni’;

Considerata la necessita, evidenziata dal CdA nel predetto verbale, di implementare e valorizzare
I’azione amministrativa dell’Unione e quindi di acquisire ulteriori unitd lavorative per
I’espletamento di incarichi di responsabilita nei servizi amministrativi del medesimo ente;

Tutto quanto cid premesso
RENDE NOTO

E’ indetta una procedura di Interpello interno, finalizzata al conferimento degli incarichi di
Responsabile nei Servizi Amministrativi dell’Unione dei Comuni “Vigata — Scala dei Turchi”

1.Destinatari
I1 presente Interpello € rivolto esclusivamente ai dipendenti dei Comuni di Porto Empedocle e
di Realmonte.
Requisiti:
Sono ammessi a partecipare 1 dipendenti in possesso dei seguenti requisiti:
[ essere dipendenti del Comune di Porto Empedocle o del Comune di Realmonte con contratto
di lavoro a tempo indeterminato/determinato;
1 essere inquadrati nell” Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del vigente CCNL -
Funzioni locali;
[1 essere in possesso della Laurea a ciclo unico, magistrale o specialistica in Giurisprudenza,
Scienze Politiche, Economia, Lettere e Filosofia o titoli equiparati secondo la normativa
vigente



2. Modalita di presentazione delle domande

I dipendenti interessati, in possesso dei prescritti requisiti, al fine di manifestare la propria
disponibilita a svolgere le prestazioni di cui trattasi compatibilmente con il carico di lavoro gia
assegnato, dovranno presentare domanda di partecipazione, entro € non oltre le ore 13:00 del
giorno  30/06/2025 a pena di esclusione, con pec al seguente indirizzo:

rotocollo.realmonte@pec.it.

La domanda, redatta su carta libera, con oggetto “INTERPELLO INTERNO PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI RESPONSABILE SERVIZI
AMMINISTRATIVI DELL’UNIONE DEI COMUNI VIGATA - SCALA DEI TURCHI”
dovra essere sottoscritta a pena di esclusione erecare, in allegato, copia di un documento di identita
in corso di validita (non necessario in caso di sottoscrizione con firma digitale); il candidato, ai
sensi del D.P.R. n.445/2000 consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 dello stesso per
le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dovra dichiarare sotto la propria personale
responsabilita quanto segue:

* I’indicazione completa dei dati personali,

* J’indicazione del titolo di studio (Laurea a ciclo unico, magistrale o specialistica in
Giurisprudenza, Scienze Politiche, Economia, Lettere e Filosofia o titoli equiparati secondo
la normativa vigente), con la votazione riportata.

Alla domanda dovranno essere allegati:

1. curriculum in formato standard europeo, sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000 e datato, che
evidenzi le esperienze formative e professionali maturate dal candidato, i titoli di studio e di
servizio che si ritiene di produrre ai fini della loro valutazione;

2. dichiarazione del Responsabile E.Q. del Settore a cui appartiene il dipendente, da cui si
evinca che I’incarico da assegnare non sia incompatibile con il carico di lavoro gia assegnato
al dipendente; per i1 partecipanti titolari di incarico di E.Q., la suddetta dichiarazione sara
rilasciata dal Segretario Generale dell’Ente.

Non saranno ritenute valide le istanze dei candidati che risulteranno carenti dei requisiti per la
partecipazione di cui al presente Interpello ovvero della loro dichiarazione, quelle pervenute fuori
termine, quelle che risulteranno prive della sottoscrizione da parte del candidato, nonché quelle
carenti di qualsivoglia ulteriore prescrizione di cui al presente Interpello.

3. Valutazione delle istanze.

I1 Segretario dell’Unione ¢ incaricato della valutazione delle istanze pervenute e per necessita di
celerita della procedura non si dara corso a richiesta di integrazioni.

La valutazione operata ad esito dell’atto di interpello ¢ rivolta esclusivamente ad individuare
ilcandidato idoneo e non da luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito comparativo.
Qualora dalla valutazione delle manifestazioni di interesse presentate non dovessero risultare
profili idonei a ricoprire 1’incarico oggetto del presente Interpello o non dovessero pervenire
istanze, al fine dell’individuazione del professionista, sara attivata una procedura selettiva tramite
pubblicazione di Avviso pubblico.

TRATTAMENTO DEI DATI

Tutti 1 dati forniti dai candidati per 1’espletamento della presente procedura, saranno raccolti
dall’Amministrazione comunale e saranno trattati nel rispetto del D. Lgs n. 196/2003 e s.m.i. eai
sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dal concorso.

E’ prevista la diffusione dei dati dei candidati mediante pubblicazione all’Albo Pretorio
dell’Unione dei Comuni “Vigata — Scala dei Turchi” nonché dei Comuni di Porto Empedocle e
Realmonte.

L’ Amministrazione comunale garantisce parita di trattamento e pari opportunita tra uomini e donne


mailto:protocollo.comune.collepasso@pec.rupar.puglia.it

per I’accesso alla procedura selettiva e al lavoro.

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 REG. UE 2016/679

I dati personali, di cui I’ Amministrazione Comunale verra in possesso in occasione della procedura
di cui al presente Interpello, saranno trattati nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003 e del Reg. UE n.
2016/679 del 27 aprile 2016.

Il Titolare del trattamento ¢ 1’Unione dei Comuni “Vigata — Scala dei Turchi”, che fornisce ai
richiedenti le seguenti informazioni in relazione ai trattamenti effettuati sui dati personali
comunicati nell’ambito del presente procedimento.

Tipi di Dati e Finalita del Trattamento: dati personali dei partecipanti all’Interpello;
Conseguenze del Mancato Conferimento: 11 mancato conferimento dei dati personali per le finalita
indicate comporta da parte del Titolare 1’impossibilita di compiere le procedure finalizzate
all’ammissione alla procedura.

Periodo e Criteri di Conservazione dei Dati Personali e Criterio di Conservazione

Per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali i dati personali sono
trattati. Al termine del periodo necessario, i dati personali saranno archiviati secondo le normative
vigenti in materia di conservazione e archiviazione per la Pubblica Amministrazione.

Realmonte, 1i 23 giugno 2025

11 Segretario dell’Unione

Avv. Laura Tartaglia
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